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The International Labor Organization (International Labor Organization) has 

issued many conventions regarding labor including work using child labor, in the 

ILO Convention Number 182 of 1999 explicitly states abolishing other forms of 

work performed by children. ? Types of normative legal research. Source of data 

used primary data, secondary data and tertiary data. The data collection 

technique used was document study, qualitative data analysis 1) The State of 

Indonesia has ratified the ILO Convention Number 182 of 1999 concerning the 

Prohibition and Immediate Action for the Elimination of the Worst Forms of Child 

Labor. Become Law Number 1 of 2000 concerning Ratification of ILO Convention 

No. 182 2) The National Action Committee for the Elimination of the Worst Forms 

of Child Labor (KAN-PBPTA) was formed based on Presidential Decree Number 

12 of 2001. Then Presidential Decree No. 59 of 2002. 
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PENDAHULUAN 

Organisasi iBuruh iInternasional 

atau iyang idikenal ijuga idengan 

sebutan iILO, itelah ibanyak 

menerbitkan ibeberapa ikonvensi 

mengenai iperburuhan itidak terkecuali 

imengenai ipekerjaan idengan 

mengunakan itenaga ikerja ianak, iyang 

mana idalam ikonvensi iini isecara 

tegas imenyatakan iuntuk 

menghapuskan ibentuk-bentuk 

pekerjaan iyang idilakukan ioleh ianak, 

sebagaimana ihal iini iditegaskan 

dalam iKonvensi iILO iNomor i182 

Tahun i1999 itentang iPelanggaran dan 

itindakan isegera ipenghapusan bentuk-

bentuk ipekerjaan iterburuk iuntuk 

anak, isebagaimana ihal iini dinyatakan 

dalam iPasal i7 iKonvensi iILO Nomor 

i182 iTahun i1999 itersebut. 

Meski iada ilarangan 

mempekerjakan iburuh ianak, isaat iini 

terdapat isedikitnya i177.000 ianak 

iberusia iantara i5 ihingga i17 itahun 

iyang ibekerja isebagai iburuh idi 

iThailand, itiga iperempatnya ibekerja 

idi ilingkungan ipekerjaan iyang 

idikategorikan iberbahaya.
1
 

Negara iIndonesia itidak iluput idari 

imaraknya ipekerja ianak, imenurut 

iData isurvei iekonomi inasional iyang 

idilakukan iBadan iPusat iStatistik 

i(BPS) itahun i2019, imenunjukkan 

iada isekitar i1,5 ijuta ipekerja ianak 

iberumur i10-17 itahun. iadapun ifaktor 

ipendorong iterbesar ianak-anak 

imemasuki idunia ikerja, iadalah iuntuk 

imemenuhi ikebutuhan iperekonomian 

                                                             
1
 ILO, 2021, Meningkatnya Pekerja 

Anak di Dunia,   https://www.ilo. org/ jakarta 

/info/ public/ pr/WCMS_ 80422 3/ lang--

en/index.htm, diakses pada hari Rabu tanggal 

09 Maret 2022 pukul 14:30 WIB 
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ikeluarga, ibahkan iada ianak iyang 

menjadi itulang ipunggung ikeluarga.
2
 i 

Berdasarkan1latar1belakang1di iatas 

i ipenulis1melakukan1penelitian 

berjudul i“Kajian iYuridis 

Perlindungan iHukum iPekerja 

Anak iMenurut iConvention 

International iLabour iOrganization 

Nomor i182 iTahun i1999 idan 

Implementasinya idi iIndonesia” 

Rumusan iMasalah 

1. Bagaimanakah iPengaturan 

Mengenai iPerlindungan iHukum 

terhadap iPekerja iAnak idi 

Indonesia iMenurut iConvention 

International iLabour iOrganization 

Nomor i182 iTahun i1999? 

2. Bagaimanakah iKajian iYuridis i& 

Implementasi iConvention 

International iLabour iOrganization 

Nomor i182 iTahun i1999 itentang 

Perlindungan iPekerja iAnak idi 

Indonesia? 

 

METODE 

Dalam ipenelitian iini, ipenulis 

menggunakan imetode idengan ijenis 

Penelitian iyang idigunakan iyaitu 

penelitian inormatif. iSumber iData 

yang iterbagi imenjadi idata iprimer, 

data isekunder idan idata itersier. 

Teknik ipengumpulan idata iadalah 

dengan icara imempelajari ibahan 

kepustakaan iatau i iliteratur-literatur 

yang iada. iAnalisis idata iyang 

digunakan idalam ipenelitian iini 

adalah ianalisis idata ikualitatif.
3
 

 

HASIL iDAN iPEMBAHASAN 

                                                             
2
 Kompas.com, 2021, Angka Pekerja 

Anak di Indonesia Makin Mengkhawatirkan, 

https://nasional.kompas.com/read/2021/06/24/0

8230091/angka-pekerja-anak-di-indonesia-

makin-mengkhawatirkan?page=all, diakses 

pada hari Rabu tanggal 09 Maret 2022 pukul 

15:25 WIB 
3
 Zainuddin Ali, 2009, Metode 

Penelitian Hukum, Sinar Grafika, Jakarta, hlm. 
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A. Pengaturan iMengenai 

Perlindungan iHukum iterhadap 

Pekerja iAnak idi iIndonesia 

Menurut iConvention 

International iLabour 

Organization iNomor i182 iTahun 

1999 
Negara iIndonesia itelah 

meratifikasi iKonvensi iILO iNomor 

182 iTahun i1999 itentang iPelarangan 

dan iTindakan iSegera iPenghapusan 

Bentuk-Bentuk iPekerjaan iTerburuk 

untuk ianak. iMenjadi iUndang-

Undang iNomor i1 iTahun i2000 

tentang iPengesahan iILO iConvention 

No. i182 iConcerning iThe iProhibition 

And iImmediate iAction iFor iThe 

Elimination iOf iThe iWorst iForms iOf 

Child iLabour. 

Untuk imendukung iperlindungan 

pekerja ianak idi iIndonesia, 

Pemerintah itelah imemiliki 

seperangkat iaturan iuntuk imelindungi 

pekerja ianak, iyaitu iseperti iUndang-

Undang iNomor i39 iTahun i1999 

Tentang iHak iAsasi iManusia i(UU 

HAM), iUndang-undang iNomor i13 

Tahun i2003 itentang iKetenagakerjaan 

(UU iKetenagakerjaan), iUndang-

ndang iNomor i35 iTahun i2014 

tentang iPerubahan iatas iUndang-

ndang iNomor i23 iTahun i2002 

tentang iPerlindungan iAnak. 

B. Kajian iYuridis i& iImplementasi 

iConvention iInternational iLabour 

iOrganization iNomor i182 iTahun 

i1999 itentang iPerlindungan 

iPekerja iAnak idi iIndonesia 

Indonesia imembentuk iKomite 

Aksi iNasional iPenghapusan iBentuk-

Bentuk iPekerjaan iTerburuk iuntuk 

Anak i(KAN-PBPTA) iberdasarkan 

Keputusan iPresiden iNomor i12 Tahun 

2001. iMaka iditerbitkanlah iKeputusan 

Presiden iNo. i59Tahun i2002, isebagai 

pedoman idalam imelaksanakan 

Program iAksi iNasional iPenghapusan 

Bentuk-Bentuk iPekerjaan iTerburuk 

https://nasional.kompas.com/read/2021/06/24/08230091/angka-pekerja-anak-di-indonesia-makin-mengkhawatirkan?page=all
https://nasional.kompas.com/read/2021/06/24/08230091/angka-pekerja-anak-di-indonesia-makin-mengkhawatirkan?page=all
https://nasional.kompas.com/read/2021/06/24/08230091/angka-pekerja-anak-di-indonesia-makin-mengkhawatirkan?page=all
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untuk iAnak itersebut. iSelain iitu 

Negara iIndonesia idan iILO ijuga telah 

melakukan ikerjasama idlam mengatasi 

masalah iyang iberkaitan 

denganipekerja ianak. iMelalui isuatu 

program ikerjasama iteknisi iyang 

dikenal idengan iProgram Internasional 

Penghapusan iPekerja iAnak i(IPEC). 

 

KESIMPULAN iDAN iSARAN 

Simpulan 

Negara iIndonesia itelah 

meratifikasi iKonvensi iILO iNomor 

182 iTahun i1999 itentang iPelarangan 

dan iTindakan iSegera iPenghapusan 

Bentuk-Bentuk iPekerjaan iTerburuk 

untuk ianak. iMenjadi iUndang-ndang 

Nomor i1 iTahun i2000 itentang 

Pengesahan iILO iConvention iNo. 182 

Concerning iThe iProhibition iAnd 

Immediate iAction iFor iThe 

Elimination iOf iThe iWorst iForms iOf 

Child iLabour. i 

Indonesia imembentuk iKomite 

Aksi iNasional iPenghapusan iBentuk-

Bentuk iPekerjaan iTerburuk iuntuk 

Anak i(KAN-PBPTA) iberdasarkan 

Keputusan iPresiden iNomor i12 Tahun 

2001. iMaka iditerbitkanlah iKeputusan 

Presiden iNo. i59Tahun i2002, isebagai 

pedoman idalam imelaksanakan 

Program iAksi iNasional iPenghapusan 

Bentuk-Bentuk iPekerjaan iTerburuk 

untuk iAnak itersebut. 

Saran1yang1dapat1penulis1 iberikan 

adalah: 

1. Kepada iPemerintahan iRepublik 

Indonesia iagar idapat meningkatkan 

kinerja ipelaksanaan iterhadap 

peraturan-peraturan iyang imengatur 

tentang iperlindungan iterhadap 

pekerja ianak 

2. Agar iPerlu imenetapkan iperaturan 

baru iyang ilebih iefektif 

memungkinkan iuntuk idapat 

mengurangi imasalah-masalah 

pekerja ianak, isehingga idapat 

mengurangi ijumlah ikasus-kasus 

mengenai ipekerja ianak iyang 

terjadi idi iIndonesia. 
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